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Circ. n. 57 Ai docenti

Al personale ATA
Agli alunni e alle famiglie
Al Dsga

Oggetto: Adl Varese, Cub, Sgb, SI Cobas: “sciopero generale dei settori privati e pubblici su tutto il
territorio nazionale”, con adesione dell’U.S.1. — Unione Sindacale Italiana e del{’USI — Educazione;
Usi-Unione Sindacale Italiana (con adesione di Usi Ait scuola e Usi Surf): “sciopero generale
nazionale per tutto il personale a tempo indeterminato e determinato, con contratti precari e
atipici di qualsiasi forma compresi tirocinanti, apprendisti e in somministrazione” - Comparto e
Area Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Azioni di sciopero previste per la giornata del 20 ottobre
2023,

Si informa che le 00.SS. in oggetto ha proclamato uno sciopero per intera giornata di venerdi 20
ottobre 2023, rivolto al personale docente, Dirigente e ATA, di ruolo e precario, delle scuole in Italia
ed all'estero.

Il personale docente dellIstituto & invitato a comunicare in forma scritta entro le ore 12:00 del 18
ottobre 2023 la propria intenzione di aderire, non aderire o di non aver maturato ancora la propria
decisione al riguardo, inviando una email all'indirizzo lcrc02000I@istruzione. it con oggetto “Sciopero
20 ottobre 2023”. Tutti i docenti che non dovessero aderire allo sciopero sono invitati a firmare la
propria presenza nel foglio firme che sara predisposto in centralino {via della Misericordia) nella
mattinata del 20 ottobre.

Il personale ATA potra inviare una e-mail, sempre entro le ore 12:00 del 18 ottobre 2023, all’indirizzo
lerc020001@istruzione.it in ottemperanza all’accordo tra I'Aran e le sigle sindacali sottoscritto in
data 2.12.2020, nonché al Protocollo di Intesa sottoscritto in data 27 gennaio 2021 e al Regolamento
sulle prestazioni indispensabili in caso di sciopero pubblicato in data 10/02/2021.

Le motivazioni dello sciopero proclamato dalle suddette 00.SS. potranno essere desunte
alVindirizzo:

https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-
sciopero?id_sciopero=291&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-
impiego

Per la rappresentativita nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite
tabelle disponibili sul sito dellARAN https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-
loader/rappresentativita/triennio-2022-2024-provvisorio.htmi

Sulla base del Protocollo d'Intesa, firmato con le 00.5S. in data 21 febbraio 2021, saranno garantiti
i seguenti servizi considerati prestazioni essenziali:




v attivita riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali nonché degli esami di
idoneita;

Vv attivita riguardanti il pagamento degli stipendi del personale scolastico.

Per quanto riguarda gli altri servizi non é possibile garantirne I'’erogazione.

Sulla base dei dati sopra riportati e delle comunicazioni rese dal personale, si informa che non é
possibile al momento fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero.

Cordiali saluti.

Casatenovo, 16/10/2023
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