
 

 

ALLEGATO B 

 

DICHIARAZIONE DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

 
Scheda da compilare a cura del candidato, indicando in dettaglio titoli, anni e punteggio, pena la non valutabilità dei titoli e/o 

l’esclusione dalla selezione 

TUTOR INTERNO 

percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari  Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta 

alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari 

negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 

 

 

TITOLI VALUTABILI - ESPERIENZE 

MAX 50 PUNTI 

PUNTI 

(non 

modificabile) 

Descrizione Titoli 
n. riferimento 

del curriculum 

Valutazione 

della 

Commissione 

Laurea specialistica e/o vecchio ordinamento  

110 con lode: 10 punti 

110 – 106: 9 punti 

105 -101: 8 punti 

Pari o inferiore a 100: 7 punti 

 

10 punti 

   

Diploma di Istruzione Superiore di II grado 

 60 - 54: 5 punti 

 53– 48: 4 punti 

 47 – 43: 3 punti 

 Pari o inferiore a 42: 1 punto 

 

5 punti 

   

Titoli post-laurea/post-diploma, accademici, master, 

perfezionamenti, specializzazioni 

(1 punto per ogni titolo)  

 

5 punti 

   

Attività di coordinatore/referente/tutor in progetti nazionali o 

regionali  (2 punti per ogni incarico) 

 

20 punti 

   

Esperienza di gestione della piattaforma GPU  

(2 punti per ogni esperienza)  

 

10 punti 

   

Certificazioni (ECDL, Eipass-7, LIM, Cisco) - specificare i titoli 

posseduti  (1 punto per ogni titolo) 
 

5 punti 

   

TOTALE 
55 

PUNTI 

   

 

 

 

Il/la sottoscritto/a ……………………., consapevole che chiunque rilasci dichiarazioni mendaci è 

punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia ai sensi per gli effetti dell’art. 46 

D.P.R. 445/2000, dichiara quanto segue. 

Casatenovo, ……………….                                                                                                              

Firma 

………………….  


