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Regolamento disciplinare
Deliberato dal Consiglio d’Istituto del 11/11/2025

Art. 1 — Principi generali

1. Il presente Regolamento disciplina le infrazioni di natura comportamentale commesse dalle
studentesse e dagli studenti, in conformita con quanto previsto dall’art. 4 del DPR 24 giugno 1998, n.
249, recante lo “Statuto delle studentesse e degli studenti della scuola secondaria” e ss.mm.ii.
introdotte dal DPR 134/2025.

2. La scuola, nel rispetto delle disposizioni normative vigenti, si pone come obiettivo prioritario la
formazione di cittadini consapevoli, responsabili e culturalmente preparati, promuovendo un ambiente
educativo fondato su una didattica efficace, sulla convivenza civile e su relazioni equilibrate tra tutte le
componenti della comunita scolastica.

3. l'applicazione di sanzioni disciplinari rappresenta uno strumento educativo e, se necessario, viene
adottato per sottolineare situazioni di criticita nel percorso di crescita dello studente, stimolando un
processo di riflessione e miglioramento individuale e collettivo.

4. Le infrazioni disciplinari non possono incidere sulla valutazione degli apprendimenti nelle singole
discipline, ma concorrono alla determinazione del voto relativo al comportamento.

Art. 2 — Oggetto del Regolamento

1. Il presente Regolamento definisce:

a. Le infrazioni disciplinari. In riferimento all’art. 3 del DPR n. 249/98, vengono individuati i principali
doveri comportamentali riconducibili a principi generali della convivenza scolastica. Tali doveri sono
declinati in modo dettagliato attraverso una tabella sinottica che esplicita comportamenti richiesti o
vietati.

b. Le sanzioni disciplinari applicabili alle infrazioni sopra menzionate, in conformita con quanto
stabilito dall’art. 4 del DPR n. 249/98.

c. Gli organi competenti all’irrogazione delle sanzioni, come previsto dallo stesso art. 4 del DPR n.
249/98.

2. In particolare, in merito all'applicazione delle sanzioni disciplinari, si distinguono:

a. Le sanzioni e i provvedimenti che comportano I'allontanamento dalle lezioni per un periodo pari o
inferiore a 15 giorni, deliberati dal Consiglio di Classe. In conformita all’art. 5 del D. Lgs. n. 297/1994,
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il Consiglio di Classe delibera nella sua composizione allargata a tutte le componenti, inclusi studenti e
genitori. In caso di conflitto di interesse (ad esempio, se lo studente sanzionato o un suo genitore &
membro dell’organo), & previsto I'obbligo di astensione e la relativa surroga.

b. Le sanzioni che prevedono un allontanamento dalla comunita scolastica superiore a 15 giorni —
comprese quelle che determinano I'esclusione dallo scrutinio finale, la non ammissione all’Esame di
Stato o I'allontanamento fino al termine delle lezioni — sono di competenza del Consiglio d’Istituto.

3. Il procedimento di irrogazione delle sanzioni segue modalita specifiche, con riferimento alla forma,
ai tempi e alle modalita di contestazione degli addebiti, nonché alla garanzia del diritto al
contraddittorio.

4. Il Regolamento disciplina, inoltre, le procedure per I'elaborazione partecipata e la sottoscrizione del
Patto educativo di corresponsabilita, introdotto dal DPR n. 235/2007, quale strumento fondamentale
per il rispetto reciproco tra scuola, studenti e famiglie. Nell'ambito delle prime due settimane diinizio
delle attivita didattiche, l'istituto pone in essere le iniziative piu idonee per le opportune attivita di
accoglienza dei nuovi studenti, per la presentazione e la condivisione dello statuto delle
studentesse e degli studenti.

ART. 3
1. Il presente Regolamento sostituisce integralmente il Regolamento disciplinare precedentemente in
vigore, che si intende abrogato.
2. Resta in vigore fino a eventuale modifica o abrogazione da parte del Consiglio d’Istituto, che ne
detiene la competenza.

ART. 4
1. La responsabilita disciplinare & personale. Nessuno puo essere sottoposto a sanzioni senza essere

stato prima invitato ad esporre le proprie ragioni.

Di seguito si riporta la tabella riepilogativa dei doveri delle studentesse e degli studenti, delle condotte
sanzionabili (mancanze), delle relative sanzioni e dell’organo competente all’irrogazione delle stesse.

DOVERI MANCANZE SANZIONI ORGANO SANZIONI PER ORGANO
(art.3DPR COMPETENTE | REITERAZIONI* COMPETENTE
249/1998)

Comma4 Disturbo dell’attivita didattica Richiamo verbale Docente Nota disciplinare Docente

“Gli studenti sono

tenuti ad osservare

le disposizioni . . .
P Comportamento chiassoso durante il cambio

organizzative e di ) Richiamo verbale Docente Nota disciplinare Docente
sicurezza  dettate dell'ora
dai regolamenti dei
singoli istituti”
Uscita dall’aula senza permesso e/o per un Nota disciplinare Docente Ammonizione Coordinatore di
tempo prolungato Classe
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Mancato svolgimento dei compiti assegnati Richiamo verbale Docente

Nota didattica

Docente

Commal

“Gli studenti sono
tenutia
frequentare
regolarmente le
lezioni e ad
assolvere
assiduamente agli
impegni di studio”

Dimenticanza del materiale necessario

. X Docente
all’attivita didattica

Richiamo verbale

Nota didattica

Docente

Comunicazione
scritta alla famiglia

Assenze collettive immotivate o in

L L Docente
coincidenza di verifiche

Convocazione
della famiglia

Coordinatore di
classe

Annotazione sul

Assenze e/o ritardinon giustificati nei tempi Coordinatore

Convocazione

Coordinatore di

; . - registro i della famigli
e nei modi previsti 8 ) di classe clla famiglta classe
elettronico
Comportamento scorretto durante le prove Nota disciplinare Nota disciplinare
diverifica (copiatura, utilizzo non autorizzato Annullamento Docente Annullamento Docente
di dispositivi digitali...) della prova verifica
DOVERI MANCANZE SANZIONI ORGANO SANZIONI PER ORGANO
(art. 3 DPR COMPETENTE REITERAZIONI* COMPETENTE
249/1998)
Comma 3
“Nell’esercizio dei
loro diritti e
nell’adempimento
dei loro doveri gli
studenti sono tenuti S
’ enalizzazione

a mantenere  un Mancata collaborazione nella Dirigente
comportamento nell’accertare la verita e le Nota disciplinare Docente valutazione del scolgstico
corre_tto € 'C(')er'entg responsabilita di fatti gravi
con i principi di cui comportamento
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allart. 1 del DPR
4 Ammonizione
249/1998 o o - . Allontanamento
Falsificazione di firme su scritta e Dirigente - T
e L . dalle lezioni Consiglio di classe
documenti ufficiali comunicazione scolastico -
L (da 1 a2 giorni)
alla famiglia
D.anneggiamc.anto, sottra.zion.e.o. Allontanament Allontanamento
distruzione di documenti ufficiali o dalle Consiglio di dalle lezioni o
L - Consiglio di classe
lezioni classe (da 3 a 15 giorni)
(da 1 a2 giorni)
T Comunicazione . Allontanamento
Allontanamento dall’Istituto K R Coordinatore - T
. . immediata alle dalle lezioni Consiglio di classe
senza autorizzazione - della classe S
famiglie (da1 a2giorni)
Offese verbali nei confronti del Allontanamento T Allontanamento
R - Consiglio di . N
personale della scuola o di dalle lezioni dalle lezioni Consiglio di classe
R N classe L
estranei (da 1 a2 giorni) (da 3 a 15 giorni)
Intimidazione nei confronti dei Allontanamento L Allontanamento
. - Consiglio di L T
compaghni, del personale della dalle lezioni dalle lezioni Consiglio di classe
. R - classe L
scuola o di estranei (da 1 a 2 giorni) (da 3 a 15 giorni)
Ricorso a linguaggio, gestualita
e/o atteggiamento volgare, ) o
Comma2 scorretto e inadeguato Nota disciplinare Docente Colloguio con i genitori Consiglio di classe
all’lambiente scolastico
“Gli studenti sono
tenutiad avere nei
confronti del capo
d |st|tu_to, dei Comportamento definito
docenti, del P .
personale tutto della bullismo /cyberbullismo:
scuola e dei loro Volonta diretta di fare del male o AIIontanamer\t‘o
compagni lo stesso danneggiare persone attraverso dalla comunita
rispetto, anche prepotenze fisiche e verbali scola§t|ca con
formale, che chiedono attuate in modo continuativo e esclu_SI_om.e dallo
perse persistente, o, in forma indiretta /letirtanamer.lt‘o Consialio di scrutinio f'lnéleo
cu L n nonamm n o
stessi attraverso dicerie sul conto delle afla comunita ° §|g lodl ’o 2 _ISSIO N Consiglio di Istituto
e K . scolastica Istituto all’Esame di Stato o,
vittime, esclusione dal gruppo dei o - . .
L . (piu di 15 giorni) nei casi meno gravi,
pari, isolamento, calunnie, dal solo
pettegolezn ec:l'lnvasm.)m allontanamento fino
elettronl'che d‘ell .|mr‘nag||2e e al termine dell'anno
delle situazioni private”, scolastico
conformemente alla normativa
vigente in materia
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DOVERI MANCANZE SANZIONI ORGANO SANZIONI PER ORGANO
(art. 3DPR COMPETENTE REITERAZIONI* COMPETENTE
249/1998)
Allontanamento
Comma 2 dalla comunita
“Gli studenti sono scolastica con
tenuti ad‘avere nei esclusione dallo
°9”ff°”t' del.capo scrutinio finale o
d'istituto, dei Aggressione fisica non ammissione
docenti, del intenzionalmente lesiva Allontanamento dalla Consiglio all’Esame di Stato
personale tutto della ). g . comunita scolastica . o Consiglio d’Istituto
laedeil dell’integrita fisica delle singole - . di 0, nei casi meno
scuola e dei loro (pit di 15 giorni) . .
compagni lo stesso persone Istituto gravi, dal solo
rispetto, anche allontanamento
formale, che fino al termine
chiedono per se dell'anno
stessi “ scolastico
Violazione di disposizioni . .
. B . . - Convocazione Coordinatore
impartite da circolari o dalle Nota disciplinare Docente - .
. della famiglia di classe
norme generali
Sequestro, nota
. . - S Allontanamento
Introduzione di materialie disciplinare e L T
R R N Docente dalle lezioni Consiglio di classe
oggetti pericolosi comunicazione alla X .
-~ fino a 15 giorni
famiglia
Comma4 Allontanamento
) . Allontanamento dalla R s
Introduzione e/o uso di sostanze s . Consiglio di dalla comunita .
) . . ) . comunita scolastica R Consiglio d’Istituto
“Gli studenti sono non lecite o di bevande alcoliche (fino a 15 giorni) classe scolastica
i . iu di 15 giorni
t?nu“vavoss_ervare le segnalazione alle forse (p & )
d'SpOS'Z'O'T' . dell’ordine
organizzative e di
sicurezza dettate dai Docente L Coordinatore
. - - ) Nota Comunicazione
regolamenti dei Violazione del divieto di fumo o RS
) R disciplinare ai genitori
singoli istituti
Violazioni comportamentali Nota disciplinare e Docente
relative al rispetto delle norme di Nota disciplinare Docente comunicazione alla
sicurezza. famiglia
Uso non autorizzato del telefono Allontanamento
cellulare o auricolari durante la Nota disciplinare Docente dalle lezioni Consiglio di classe
lezione (da 1 a 2 giorni)
Uso non autorizzato di dispositivi Allontanamento
elettronici atti a effettuare riprese Nota disciplinare Docente dalle lezioni Consiglio di classe
video e audio (da 1 a2 giorni)
Allontanamento
- ) . - dalla comunita
Immissione in rete di immagini .
R ) R scolastica con
registrate nell’ambiente .
- . . Allontanamento - esclusione dallo
scolastico, di persone e/o cose, in L Consiglio di L T
. . R dalle lezioni scrutinio finale o Consiglio di istituto
assenza di qualsivoglia _— classe .
. R o A (da 3 a 15 giorni) non ammissione
autorizzazione e in violazione della , .
. . all’Esame di Stato
normativa sulla privacy L
0, nei casi meno
gravi, dal solo
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allontanamento
fino al termine
dell'anno scolastico
DOVERI MANCANZE SANZIONI ORGANO SANZIONI PER ORGANO
COMPETENTE COMPETENTE
(art. 3DPR REITERAZIONI*
249/1998)
Danneggiamento
Comma 5 intenzionale o furto di Nota disciolinare Allontanamento Consiglio
oggetti di proprieta risarcimer?to e/o’ Docente dalla comunita d’Istituto
“Gli studenti dell’istituto, del personale, acauisto del bene scolastica da 15
sono tenuti a di altri studenti dell’istituto q giorniin su Dirigente
utilizzare di enti, strutture, mezzi Scolastico per
correttamente utilizzati per attivita valutazione
le strutture, i scolastiche o danno
macchinari parascolastiche
eisussidididatticie
a comportarsi
nella vita
scolasticain Danneggiamento, causato
modo da non da un comportamento
arref:are Qanm al nor.1 adeguz?to. al con'.ces\to, Docente Allontanamento Consiglio di classe
patrimonio della di oggetti di proprieta dalle lezioni
scuola” dell’istituto, del | Nota disciplinare e - o . )
Y eliistituto, del personale, P Dirigente (da3a15giorni)e Dirigente Scolastico

di altri studenti
dell’istituto o di enti,
strutture, mezzi utilizzati
per attivita scolastiche o
parascolastiche

risarcimento del danno

Scolastico per
valutazione danno

risarcimento del
danno

per valutazione
danno

Disattendere le norme
relative all’utilizzo dei
laboratori, della palestra,
della biblioteca e delle
strumentazioni in esse
contenute

Nota disciplinare e
risarcimento del danno

Docente

Dirigente
Scolastico per
valutazione danno

Comunicazione
alla famiglia e
risarcimento

Dirigente Scolastico
per valutazione
danno
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Comma 6
Imbrattamento dei locali, Allontanamento Allontanamento
“Gli studenti degli spazi esterni, degli dalle lezioni L dalle lezioni Consiglio di classe
L : . Consiglio di classe -
condividono le arredi o delle attrezzature (da 1 a2 giorni) (da 1 a2 giorni)
responsabilita di Pulizia, ripristino - Pulizia, ripristino Dirigente
rendere delle condizioni Dlrlggnte delle condizioni scolastico
accogliente precedenti, scolastico e/o precedenti, e/o
'ambiente risarcimento dei docente risarcimento dei docente
scolastico e averne danni arrecati danni arrecati
curacome
importante fattore
di qualita della vita
della scuola”
Abbandonare o gettare rifiuti in
luoghi diversi da quelli preposti Richiamo verbale Docente Nota disciplinare Docente

per la raccolta

*Le sanzioni per le mancanze disciplinari commesse durante le sessioni d’esame sono irrogate dalla
commissione stessa e sono applicabili anche ai candidati esterni

2. In caso di allontanamento dalle lezioni per un periodo non superiore a due giorni, lo studente o la
studentessa sara coinvolto/a in attivita educative di approfondimento, finalizzate alla riflessione sulle
conseguenze dei comportamenti che hanno determinato il provvedimento disciplinare, come previsto
dall’art. 4, comma 8-bis, del DPR 249/1998 e ss.mm.ii.

Tali attivita potranno includere lo studio guidato di tematiche inerenti la cittadinanza attiva (es. legalita,
rispetto delle regole, bullismo, inclusione, diritti umani), mediante letture selezionate, visione di
materiali audiovisivi, confronto con un docente tutor e produzione di un elaborato finale da condividere
con la classe o con altri studenti.

Lo studente o la studentessa sara affidato/a a docenti specificamente individuati.

Il Consiglio di Classe, in occasione della deliberazione, provvedera alla compilazione dell’apposito
modello che sara trasmesso all’interessato/a e alla famiglia prima dell’avvio delle attivita educative
previste.

3. l'allontanamento dalle lezioni per un periodo superiore a due giorni comporta lo svolgimento, da
parte dello studente o della studentessa, di attivita di cittadinanza attiva e solidale, proporzionate
all’'orario scolastico, da realizzarsi presso strutture convenzionate con listituzione scolastica e
individuate tra quelle presenti negli elenchi predisposti dall’Amministrazione periferica del Ministero
dell’lstruzione e del Merito.

Tali attivita, qualora deliberate dal Consiglio di Classe, potranno proseguire anche dopo il rientro in
aula dell’alunno o dell’alunna, nel rispetto dei criteri di temporaneita, gradualita e proporzionalita,
come previsto dalla Legge n. 150/2024, art. 1, comma 5, lett. a.2.

Le attivita dovranno essere conformi alle disposizioni dell’art. 4, comma 8-ter del DPR 249/1998, come
modificato dal DPR 134/2025.

A titolo esemplificativo, possono essere proposte le seguenti azioni:
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—riordino della palestra scolastica;

— tinteggiatura delle aule (fino ad altezza uomo);

— pulizia degli spazi comuni o delle aree esterne (es. raccolta foglie);

— sistemazione dei materiali di laboratorio o della biblioteca;

— supporto nei laboratori inclusivi;

— assistenza a studenti temporaneamente non autosufficienti;

— attivita di studio individuale finalizzate alla riflessione sul comportamento;
— creazione di brochure o materiali informativi su tematiche educative, etc.

4. In attesa dell'individuazione, da parte dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia, delle
strutture esterne disponibili ad accogliere gli studenti e le studentesse, ovvero in assenza di soggetti
terzi idonei, le attivita di cittadinanza attiva e solidale previste per gli allontanamenti dalle lezioni di
durata compresatrai3 ei 15 giorni saranno svolte all’interno dell’istituzione scolastica, a favore della
comunita scolastica stessa.

- Nei casi in cui 'autorita giudiziaria, i servizi sociali o la situazione obiettiva rappresentata dalla
famiglia o dallo stesso studente sconsiglino il rientro nella comunita scolastica di appartenenza, allo
studente e consentito di iscriversi, anche in corso d’anno, ad altra scuola

A titolo esemplificativo, si indicano le seguenti attivita:

- discussioni guidate con docenti o tutor su tematiche etiche e civiche (legalita, rispetto, empatia);
- visione e analisi critica di film o documentari a sfondo sociale;

-collaborazione nella cura degli spazi comuni (pulizia, riordino di ambienti interni ed esterni,
sistemazione materiali nei laboratori o nella palestra);

- supporto nella preparazione di materiali didattici o nella gestione di eventi scolastici;

- partecipazione ad attivita di peer tutoring a favore di compagni in difficolta;

- promozione di iniziative di sensibilizzazione sul cyberbullismo e sull’uso consapevole delle
tecnologie digitali;

- creazione di contenuti digitali o materiali informativi inerenti all’educazione civica;

- cura di orti didattici o partecipazione a progetti di raccolta differenziata;

- incontri formativi con volontari o operatori del terzo settore.

5. Tutti gli atti e le deliberazioni del Consiglio di Classe devono essere adeguatamente motivati e
verbalizzati.

6. Per ogni attivita deliberata, lo studente o la studentessa é tenuto/a a redigere un elaborato finale
che contenga una riflessione critica sui comportamenti oggetto di sanzione oppure un diario di bordo
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relativo al percorso svolto.

Gli organi competenti deliberano dopo aver preventivamente sentito lo studente interessato, il quale
puo farsi assistere da uno o piu testimoni, dai genitori o dagli insegnanti indicati dallo stesso. Le sanzioni
sono assunte a maggioranza dei partecipanti. Non & consentita I'astensione. In caso di parita prevale il
voto del Presidente.

ART. 5 — Impugnazioni delle sanzioni disciplinari

1. Le impugnazioni delle sanzioni disciplinari hanno la finalita di garantire, da un lato, il diritto alla difesa
degli studenti e delle studentesse e, dall’altro, I'efficienza e la celerita del procedimento, in conformita
con quanto previsto dalla Legge 7 agosto 1990, n. 241. Il procedimento disciplinare, in quanto
procedimento amministrativo, & soggetto alle disposizioni della suddetta legge e successive modifiche,
che ne regolano l'istruttoria, I'obbligo di conclusione formale, la motivazione degli atti e i termini
procedurali.

Le impugnazioni proposte ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. 249/1998 e successive modificazioni non
sospendono automaticamente l|'efficacia esecutiva della sanzione eventualmente comminata, in
qguanto gli atti amministrativi, anche se impugnati, sono generalmente esecutivi, salvo diversa
disposizione contenuta nel presente Regolamento d’Istituto.

Avverso le sanzioni disciplinari € ammesso ricorso, entro il termine di quindici giorni dalla
comunicazione, da parte di chiunque vi abbia interesse (studente o genitori/esercenti la responsabilita
genitoriale), all’Organo di Garanzia interno, secondo quanto previsto dall’apposito Regolamento.

ART. 6 - Finalita educativa e riparativa delle sanzioni

1. Le sanzioni disciplinari, in coerenza con quanto previsto dal DPR 134/2025, perseguono finalita
educative, formative e riparative.

2. Ogni provvedimento deve tendere alla responsabilizzazione della studentessa e dello studente, alla
consapevolezza del disvalore del comportamento posto in essere, alla promozione di atteggiamenti
positivi e al reinserimento attivo nella comunita scolastica.

3. Il Consiglio di Classe, nell’individuazione delle sanzioni, privilegia interventi che valorizzino il ruolo
attivo dello studente nel ripristino delle condizioni compromesse.

Per le sanzioni e i provvedimenti che comportano allontanamento dalla comunita scolastica, il Consiglio
di classe, all’atto della irrogazione della sanzione, predispone un piano che provveda a mantenere un
continuo rapporto con lo studente allontanato e la sua famiglia, tale da preparare un suo proficuo
rientro nella comunita scolastica. Per I'approntamento del piano, il Consiglio di classe potra anche
avvalersi, ove necessario, del supporto dei servizi sociali del comune ove residente lo studente e, per i
casi piu problematici e gravi, dell’autorita giudiziaria, al fin di promuovere un percorso di recupero
educativo che miri all’inclusione, alla responsabilizzazione e al reintegro (se possibile) nella comunita
scolastica.
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ART. 7 — Attivita di cittadinanza attiva e solidale

1. Possono essere istituiti, su base volontaria, gruppi di lavoro o commissioni paritetiche scuola-
studenti-genitori, con funzione propositiva su educazione alla cittadinanza e al rispetto delle regole.

ART. 8 — Monitoraggio e aggiornamento del Regolamento
1. Il presente Regolamento & soggetto a monitoraggio annuale da parte del Consiglio d’Istituto.
2. Il Collegio dei Docenti, i rappresentanti degli studenti e dei genitori sono chiamati a proporre
modifiche e aggiornamenti, in base all’evoluzione normativa e ai bisogni della comunita scolastica.
3. Ogni modifica & approvata con apposita delibera dal Consiglio d’Istituto.

ART. 9 — Tracciabilita e trasparenza dei procedimenti disciplinari

1. Ogni procedimento disciplinare e avviato formalmente e documentato con apposita modulistica,
secondo quanto previsto dalla normativa amministrativa (L. 241/1990).

2. Listruttoria deve garantire trasparenza, rispetto del contraddittorio, motivazione adeguata e
comunicazione tempestiva agli interessati.

3. Gli atti del procedimento sono conservati nel fascicolo personale dello studente o della
studentessa, nel rispetto della normativa sulla privacy.

ART. 10 — Partecipazione attiva degli studenti nei percorsi di responsabilizzazione

1. La scuola favorisce il coinvolgimento attivo delle rappresentanze studentesche nell’elaborazione di
proposte educative, percorsi riparativi e iniziative di sensibilizzazione sul tema della convivenza civile.

2. Il Consiglio di Classe puo proporre, tra le attivita sanzionatorie, il contributo a progetti scolastici di
prevenzione o promozione del benessere.

ART. 11 - Tutela della Privacy negli Procedimenti Disciplinari
1. Tutte le informazioni raccolte durante il procedimento disciplinare sono trattate nel rispetto della
normativa vigente in materia di protezione dei dati personali (GDPR).
2. La documentazione & accessibile solo alle persone direttamente coinvolte nel procedimento,
garantendo riservatezza e tutela della dignita degli studenti.
3. E vietata qualsiasi forma di diffusione non autorizzata dei dati personali relativi al procedimento
disciplinare.

ART. 12 - Comunicazione delle Sanzioni

1. Le sanzioni devono essere comunicate tempestivamente allo studente e, in caso di minori, ai
genitori o tutori, tramite modalita scritte e documentate.

2. La comunicazione deve contenere motivazioni dettagliate, indicazione dei diritti di ricorso e dei
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termini per I'impugnazione.
3. La scuola garantisce la massima trasparenza e chiarezza nella gestione delle procedure disciplinari.

ART. 13 - Procedure di Mediazione e Conciliazione

1. Prima dell’applicazione di sanzioni gravi, € previsto un tentativo di mediazione tra le parti
coinvolte, favorito dal personale scolastico.

2. La mediazione mira a favorire il dialogo, la comprensione e il recupero della relazione educativa.

ART. 14 - Formazione del Personale nella Gestione Disciplinare

1. Il personale docente e ATA & coinvolto in percorsi formativi periodici relativi alla gestione dei
conflitti e all’applicazione del Regolamento disciplinare.

2. La formazione include tematiche di educazione civica, inclusione, bullismo, e gestione delle
diversita.

3. La scuola promuove una cultura della prevenzione e della mediazione per migliorare la convivenza
scolastica.

ART. 15 - Interventi di Supporto Psicologico ed Educativo

1. In caso di comportamenti ripetitivi o particolarmente gravi, e previsto un percorso di supporto
psicologico ed educativo per lo studente.

2. Tale percorso € concordato con le famiglie, i docenti e, se necessario, con gli enti territoriali
competenti.

3. L'obiettivo e favorire il recupero personale e sociale dello studente, prevenendo ulteriori situazioni
di conflitto.

Per elementi non contemplati nel presente regolamento si fa riferimento alla normativa vigente.
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